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Voorwoord

Dit trajectenboek bevat alle VSV-trajecten en aanvullend aanbod dat passend kan zijn voor deze jongeren in
de regio Centraal- en Westelijk Groningen (Midden Groningen, Westerkwartier en Groningen). Daarbij gaan
we uit van trajecten en activiteiten waar we daadwerkelijk gebruik van (willen) maken. In de praktijk merken
we dat het heel goed kan dat een traject ook passend is voor een andere doelgroep. Daarom bieden we dit
overzicht aan als download, ook voor leerplichtambtenaren, jongerenwerkcoaches en collega's uit andere
Doorstroompunt-regio's.

We weten dat het aanbod steeds in beweging is: trajecten veranderen of houden op te bestaan. Daarom wordt
het trajectenboek jaarlijks geactualiseerd. De meest recente versie is altijd beschikbaar op de website van VSV
Groningen www.vsvgroningen.nl .

Biedt u een traject of activiteit aan in de gemeente Eemsdelta of Het Hogeland waarvan u vindt dat het thuis
hoort in dit overzicht? Neem dan contact op met Renske van der Zee, r.van.der.zee@groningen.nl



http://www.vsvgroningen.nl/
mailto:r.van.der.zee@groningen.nl
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L’Eetudie Gilde

Beschikbaar voor jongeren uit

X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen

X Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject

Xalternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Llvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject
Uparticipatietraject

Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep

Xingeschreven studenten Livo
Xuitgeschreven jongeren XIMBO

Uindividueel voor jongeren vanaf 16 jaar
Xgroep

Korte omschrijving

Restaurant I'Eetudié is het leerbedrijf van de Entree-opleiding Horeca
van het Alfa College. Bij I'Eetudié krijgen de studenten veel aandacht en
werken ze in de beschermde en tegelijkertijd dynamische leeromgeving
van het Floreshuis in Groningen.

Een betrokken team van docenten runt samen met vrijwilligers en
studenten het restaurant, dat plaats biedt aan 50-75 personen.

Duur

1jaar

Wanneer

September

Meer informatie & aanmelden

Anne Jagersma af.jagersma@alfa-college.nl, 06 23518655



mailto:af.jagersma@alfa-college.nl

Gilde Golden Raand
BBL

Leerbaan voor mensen
met afstand tot de
arbeidsmarkt

Beschikbaar voor jongeren uit

LIDoorstroompunt o1: Oost-Groningen
[LIDoorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
[J Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject

Xalternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Llvoorbereiding op vervolgstap
[Ucoachingstraject

U participatietraject

Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep

Xingeschreven studenten Lvo
Lluitgeschreven jongeren XIMBO

Xindividueel voor jongeren vanaf 16 jaar
Xgroep

Korte omschrijving

Gilde de Golden Raand, Entree Assistent Dienstverlening.

BBL niveau 1 bij de zorgboerderij Golden Raand.

Bedoeld voor mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt en (tijdelijke)
indicering 'dagbesteding'.

Met veel extra begeleiding van docenten, coaches en/of zorgbegeleiders
en lessen op locatie van zorgboerderij De oude Nadorst in Groningen. Bij
de lessen is altijd een begeleider van de Golden Raand aanwezig.

De studenten hebben een BBL (dagbestedingsbaan) bij één van de
locaties van de Golden Raand .

Deelnemers voldoen aan de toelatingseisen van niveau 1 entree, maar
hebben vaak nog een stap te maken op sociaal-emotioneel gebied en
willen/kunnen daarom niet naar een schoolgebouw.

De groep bestaat uit maximaal 10 studenten.

Duur

1jaar

Wanneer

Oktober 2025

Meer informatie & aanmelden

Willem Drenth, w.drenth@alfa-college.nl 06 10938283



mailto:w.drenth@alfa-college.nl

Wijkgilde Beschikbaar voor jongeren uit

Techniek LIDoorstroompunt o1: Oost-Groningen
[LIDoorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
[J Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject Xalternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Llvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject
Uparticipatietraject
Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep Xlingeschreven studenten XVO
Xuitgeschreven jongeren XIMBO
Xindividueel voor jongeren van 18 tot 27 jaar
Xgroep

Korte omschrijving

Het Wijkgilde Techniek (fietstechniek, houtbewerking, groen, bouw) is
een Entree opleiding die in de stad Groningen kan worden gevolgd. Een
docent van het Noorderpoort komt op locatie voor de lesmomenten. De
lessen worden in een groep van ongeveer 15 mensen gegeven. Je werkt
16-20 uur samen met collega’s op een erkende leerwerkplek in de
richting van jouw keuze.

Duur

10 maanden

Wanneer

September 2025

Meer informatie & aanmelden

Maaike Krijnen m.krijnen@werkpro.nl, 06 15236521
Ria Schuur R.schuur@werkpro.nl, 0615449894

www.werkpro.nl/werkplekken



mailto:m.krijnen@werkpro.nl
mailto:R.schuur@werkpro.nl
http://www.werkpro.nl/werkplekken

Gilde
Leerbaan schoonmaak en
catering

Beschikbaar voor jongeren uit

LIDoorstroompunt o1: Oost-Groningen
[LIDoorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
[J Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject

Xalternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Llvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject
Uparticipatietraject

Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep

Xlingeschreven studenten Lvo
[luitgeschreven jongeren XIMBO

Xindividueel voor jongeren van 16 tot 27 jaar
Xgroep

Korte omschrijving

BBL niveau 1 opleiding Assistent Dienstverlening.

Je werkt in de schoonmaak of catering. Een diploma of ervaring is niet
nodig. Je werkt 16 tot 24 uur per week en je krijgt salaris.

Daarnaast volg je twee dagdelen per week een opleiding .

Zo kun je een stap maken naar de toekomst, terwijl je je ook persoonlijk
ontwikkelt.

De groep is maximaal 15 studenten groot. De lessen worden gegeven in
een lokaal van de Hanzehogeschool op het Zernikeplein. Daar zul je in de
meeste gevallen ook werken.

Je krijgt gedurende het hele traject begeleiding van een jobcoach van de
gemeente. Zodoende heb je veel steun op alle gebieden.

Aanmelden gaat via de website: kansrijkberoep.nl/leukeleerbaan

Duur

1jaar

Wanneer

Oktober 2025

Meer informatie & aanmelden

Via een werkcoach, of Willem Drenth, 06 10938283.
Kansrijkberoep.nl/leukeleerbaan




Gastheer/gastvrouw als
steward met deel veiligheid
en facilitair via praktijkleren
of BBL

Beschikbaar voor jongeren uit

LIDoorstroompunt o1: Oost-Groningen
[LIDoorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
[J Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject

Xalternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Llvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject
Uparticipatietraject

Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep

Xingeschreven studenten Livo
Lluitgeschreven jongeren XIMBO

Xindividueel voor jongeren van 16 tot 27 jaar
Xgroep

Korte omschrijving

Gastheer/ Gastvouw als Steward wordt in de praktijk op locatie gevolgd.
Je werkt 16-32 uur samen met collega’s meestal in de binnenstad, waar
dagelijks toezicht wordt gehouden op het stallen van fietsen. Jouw
opleiding praktijkleren of BBL 1 of 2 wordt door een erkende begeleider
gemonitord.

Duur

10 maanden

Wanneer

September 2024

Meer informatie & aanmelden

l.terpstra@werkpro.nl 0627178301 www.werkpro.nl/werkplekken



mailto:l.terpstra@werkpro.nl
http://www.werkpro.nl/werkplekken

Wijkgilde
Detailhandel/
Dienstverlening/
Horeca

Beschikbaar voor jongeren uit

LIDoorstroompunt o1: Oost-Groningen
[LIDoorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
[J Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject

Xalternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Llvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject
Uparticipatietraject

Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep

Xingeschreven studenten XVO
Xuitgeschreven jongeren XIMBO

Xindividueel voor jongeren van 18 tot 27 jaar
Xgroep

Korte omschrijving

Het Wijkgilde is een Entree opleiding die op locatie wordt gevolgd in de
stad Groningen. Een docent van het Noorderpoort komt op locatie voor
de lesmomenten (8u per week). De lessen worden in een groep van
ongeveer 15 mensen gegeven. Je werkt 16-20 uur samen met collega’s
op een erkende leerwerkplek; in een winkel, facilitaire dienst bij een
zorginstelling, in een restaurant of op een andere passende plek bij de
gekozen studierichting. De opleiding duurt 10 maanden.

Als lezen en schrijven in Nederlands nog een uitdaging is, kun je
meedraaien in de gilde groep met extra tijd voor Nederlands, de duur is

dan 1,5 jaar
Duur 10 maanden of 18 maanden bij extra Nederlands, zie boven
Wanneer September 2025

Meer informatie & aanmelden

Marieke Pijper, m.pijper@werkpro.nl, 06 10858116
Ria Schuur R.schuur@werkpro.nl, 0615449894
www.werkpro.nl/werkplekken



mailto:m.pijper@werkpro.nl
mailto:R.schuur@werkpro.nl
http://www.werkpro.nl/werkplekken

Nieuw Woelwijck Gilde

Beschikbaar voor jongeren uit

X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen
Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject

Xalternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Llvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject
Uparticipatietraject
Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep

Xingeschreven studenten XVO
Xuitgeschreven jongeren XIMBO

Xindividueel voor jongeren van 16 tot 24 jaar
Xgroep

Korte omschrijving

De studenten van de opleidingen Persoonlijk Begeleider Specifieke
Doelgroepen, Gehandicaptenzorg (niveau 4) en van de opleiding
Verpleegkunde (niveau 4) worden opgeleid volgens het meester-gezel-
principe. De student wordt gedurende het laatste jaar of de laatste 2
jaren van zijn opleiding volledig en intensief begeleid in de praktijk.

De theorielessen vinden plaats in Nieuw Woelwijck en worden verzorgd
door zowel eigen docenten als door docenten van Noorderpoort. De
docenten van Noorderpoort zijn op locatie aanwezig en geven daar niet
alleen les, maar bieden ook ondersteuning aan de leerlingen en
werkbegeleiders in de praktijk.

Duur

1 0f 2 jaar

Wanneer

periodiek

Meer informatie & aanmelden

https://www.zonmw.nl/nl/onderzoek-resultaten/gehandicapten-en-

chronisch-zieken/programmas/project-detail/gewoon-bijzonder-

nationaal-programma-gehandicapten/nieuw-woelwijck-gilde/
Meer informatie bij M.J. Ubels-Truin m.ubels@nieuwwoelwijck.nl
Aanmelden bij stage@nieuwwoelwijck.nl 0598-399899



https://www.zonmw.nl/nl/onderzoek-resultaten/gehandicapten-en-chronisch-zieken/programmas/project-detail/gewoon-bijzonder-nationaal-programma-gehandicapten/nieuw-woelwijck-gilde/
https://www.zonmw.nl/nl/onderzoek-resultaten/gehandicapten-en-chronisch-zieken/programmas/project-detail/gewoon-bijzonder-nationaal-programma-gehandicapten/nieuw-woelwijck-gilde/
https://www.zonmw.nl/nl/onderzoek-resultaten/gehandicapten-en-chronisch-zieken/programmas/project-detail/gewoon-bijzonder-nationaal-programma-gehandicapten/nieuw-woelwijck-gilde/
mailto:m.ubels@nieuwwoelwijck.nl
mailto:stage@nieuwwoelwijck.nl
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Wijkgilde de Es

Beschikbaar voor jongeren uit

X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen

X Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject

Xalternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Llvoorbereiding op vervolgstap

U coachingstraject
Uparticipatietraject

Uzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep

XVO
XIMBO

Xingeschreven studenten
Xuitgeschreven jongeren

Oindividueel
Xgroep

voor jongeren van 16 tot 24 jaar

Korte omschrijving

Je volgt de Entree Opleiding Assistent Dienstverlening & Zorg (niveau 1)
van het Alfa College in woonzorgcentrum De Es van ZINN in Groningen.
De opleiding duurt in principe een jaar. Je loopt in blokken van + 20
weken stage bij de facilitaire afdeling van zorgcentrum De Es, een
huiskamer in De Es, het restaurant, de keuken, woongroepen en je
assisteert in de Buurthuiskamer bij de dagopvang. Bij mensen in de
wijken Selwerd, Paddepoel en Tuinwijk verricht je huishoudelijke
werkzaamheden zoals afwassen, stofzuigen, ramen lappen en bed
opmaken. Maar ook activiteiten als een spelletje spelen, een maaltijd
voorbereiden, samen boodschappen doen of de hond uitlaten horen
erbij. De lessen en opdrachten gaan over schoonmaak, maar ook over de
omgang met ouderen en het helpen bij activiteiten.

Het leslokaal van het Wijkgilde is beneden in woonzorgcentrum De Es.
Hier krijg je les en begin en eindig je elke dag. Je krijgt coaching op de
werkvloer van docenten van het Alfa College en van werknemers van
ZINN.

Naast stage en les krijg je interessante gastlessen over bijvoorbeeld
“werken in de wijk * en ga je naar leuke activiteiten die hierop aansluiten.

Ter voorbereiding op de opleiding kun je een Werkfit traject doen als dit
passend is voor jou. Dan werk je een aantal weken aan
werknemersvaardigheiden, Nederlands en rekenen.

Duur

1jaar

Wanneer

September 2025

Meer informatie & aanmelden

Myrthe Klimp m.klimp@zinnzorg.nl, Projectleider praktijkleren, 06-
23322700, 5852000, h.nomden@alfa-college.nl, 06 23445921

Om aan te melden kun je je motivatie en CV opsturen naar de
contactpersoon, of samen met een coach van de gemeente een
intakeformulier opsturen.



mailto:m.klimp@zinnzorg.nl
mailto:h.nomden@alfa-college.nl
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Wijkgilde de Brink
Opleiding Helpende Zorg en
Welzijn (verkorte BOL-
opleiding)

Beschikbaar voor jongeren uit

X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen
Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
X Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
Llanders, namelijk Klik of tik om tekst in te voeren.

Soort traject

Xalternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Llvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject
Uparticipatietraject

Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep

Llingeschreven studenten Lvo
Xuitgeschreven jongeren LIMBO

Uindividueel voor jongeren van 17 tot 23 jaar
Xgroep

Korte omschrijving

Je bent van maandag t/m vrijdag in woonzorgcentrum De Brink, net als je
docenten. Je krijgt daar les en je werkt mee op diverse afdelingen, onder
leiding van je werkbegeleider. In het Gilde liggen theorie en praktijk heel
dicht bij elkaar. Deze opleiding tot Helpende Zorg en Welzijn is specifiek
gericht op de ouderenzorg en je kunt de opleiding in je eigen tempo
volgen. De belangrijkste vakken gaan over huishouding, koken, basiszorg
(ADL) en sociale omgang met bewoners. Daarnaast kies je tijdens deze
opleiding ook voor twee keuzedelen.

Als Helpende Zorg en Welzijn verzorg en begeleid je mensen van alle
leeftijden. Je helpt bij het wassen en aankleden en verricht andere
zorgactiviteiten die vallen onder de dagelijkse levensbehoeften. Je werkt
bijvoorbeeld in een verzorgingstehuis, de thuiszorg of een verpleeghuis.
Natuurlijk kun je na deze opleiding ook verder leren op niveau 3 of 4, bijv.
bij Alfa ZINN (BOL of BBL) of op een reguliere BBL-plek bij ZINN.

Duur

Wanneer

september

Meer informatie & aanmelden

Astrid Veenstra 06 53188417, am.veenstra-smeltink@alfa-college.nl,
Myrthe Klimp m.klimp@zinnzorg.nl , Marieke Lieverdink,
m.lieverdink@alfa-college.nl



mailto:am.veenstra-smeltink@alfa-college.nl
mailto:m.klimp@zinnzorg.nl
mailto:m.lieverdink@alfa-college.nl
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REA Topklas

Beschikbaar voor jongeren uit

X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen

X Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject

Xalternatieve vorm van onderwijs
Xstudie- en beroepskeuze
Xvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject

X participatietraject

Xzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep

Xingeschreven studenten XVO
[luitgeschreven jongeren XIMBO

Xindividueel Jongeren vanaf 16 tot 20 jaar
Xgroep

Korte omschrijving

Topklas is een schakeljaar tussen VO, VSO en MBO en de
beroepsopleiding van je keuze. Je leert tijdens dit maatwerktraject de
basisvaardigheden voor je toekomstige opleiding en je kunt wennen aan
beroepsonderwijs. Je blijft vaak een deel van de lessen volgen op je
school van inschrijving, daarnaast krijg je les bij het REA College. Er is veel
aandacht voor beroepsoriéntatie.

Duur

1jaar

Wanneer

september

Meer informatie & aanmelden

www.reacollegenederland.nl
Lianda van Velzen, arbeidsdeskundige 06-51860017
Ivelzen@reacollege.nl



http://www.reacollegenederland.nl/
mailto:lvelzen@reacollege.nl
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Pra ktijkleren Beschikbaar voor jongeren uit
X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen
X Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject Xalternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Xvoorbereiding op vervolgstap
X coachingstraject
X participatietraject
Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep Llingeschreven studenten ovo
Xuitgeschreven jongeren LIMBO
Xindividueel voor jongeren van 16 tot 24 jaar
Llgroep

Korte omschrijving

Praktijkleren is voor mensen die (nog) geen mbo-diploma (BBL of BOL)
op niveau 2 hebben behaald en graag met hun handen werken. Ook is
het geschikt voor jongeren en speciale doelgroepen met een afstand tot
de arbeidsmarkt. De coach die de jongeren begeleidt kijkt welke
interesses de kandidaat heeft. Met het uvitvoeren van opdrachten in de
praktijk kunnen de kandidaten laten zien vaardigheden ze beheersen. Ze
krijgen praktijkverklaringen uit het MBO, waardoor ze hun kansen op
betaald werk vergroten.

Duur

flexibel

Wanneer

meerdere instroommomenten

Meer informatie & aanmelden

Bij de desbetreffende codrdinator per regio te vinden via de site:
https://www.werkinzicht.n/praktijkleren

Midden Groningen jan.dijkhuis@bwri.nl 06-10327895
Groningen rene.visser@groningen.nl 06-51851561



https://www.werkinzicht.n/praktijkleren/
mailto:jan.dijkhuis@bwri.nl
mailto:rene.visser@groningen.nl
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Culinaire Vakschool Beschikbaar voor jongeren uit
X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen
X Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject Xalternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Ulvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject
Uparticipatietraject
Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep Llingeschreven studenten ovo
Xuitgeschreven jongeren XIMBO
Uindividueel
Xgroep

Korte omschrijving

Een vliegende start als kok

Bij de Culinaire Vakschool leer je in korte tijd de basis van het koksvak. In
een kleine groep word je intensief begeleid door ervaren chefs die hun
passie voor koken met jou delen. In tien weken tijd ontwikkel je de
belangrijkste kooktechnieken, werk je met verse ingrediénten en leer je
hoe je efficiént en met plezier in een professionele keuken werkt.

Na de opleiding ontvang je een diploma van de Culinaire Vakschool en ga
je tien weken op stage bij een restaurant of andere horecazaak in de
provincie Groningen. Zo breng je alles wat je geleerd hebt meteen in de
praktijk en zet je de eerste stap richting een toekomst als kok.

De Culinaire Vakschool is er voor iedereen met een liefde voor koken — of
je nu een nieuwe start wilt maken of je culinaire talent verder wilt
ontwikkelen.

Duur

20 weken

Wanneer

Meerdere momenten per jaar

Meer informatie & aanmelden

www.culinairevakschool.nl 050-2110487
info@culinairevakschool.nl Niels Wolters
Aanmelden via de contactpersoon bij de gemeente Groningen



http://www.culinairevakschool.nl/
mailto:info@culinairevakschool.nl

15

Terra Start

Beschikbaar voor jongeren uit

X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen

X Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject

Xalternatieve vorm van onderwijs
Xstudie- en beroepskeuze
Xvoorbereiding op vervolgstap

X coachingstraject

X participatietraject

Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep

Xlingeschreven studenten XVO
Xuitgeschreven jongeren XIMBO

Xindividueel jongeren 15 tot pensioen leeftijd
Xgroep

Korte omschrijving

TerraStart biedt een combinatie van onderwijs en begeleiding voor
deelnemers waarvoor regulier onderwijs op dat moment niet passend is.
We richten ons op de sectoren Groen, Agrarisch en Bloem. We bieden
éénjarige vakopleidingen voor maximaal 12 deelnemers per groep.
Deelnemers volgen één dag per week praktisch onderwijs. Het onderwijs
vindt plaats op een buitenlocatie, bijvoorbeeld op een boerderij, in het
bos, op een golfbaan of bij Wildlands. Samen met een coach gaan de
deelnemers op zoek naar een passende werkplek (daar waar nodig). Het
doel is vakgericht scholen met daarbij uitstroom naar passend werk of
vervolgonderwijs.

Duur

Gemiddeld een jaar

Wanneer

divers

Meer informatie & aanmelden

www.terrastart.nl 050-3682390/06-23963869 Rob Schipper,
r.schipper@terra.nl



http://www.terrastart.nl/
mailto:r.schipper@terra.nl
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POM
Studeren Op Maat

Beschikbaar voor jongeren uit

X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen

X Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject

Xalternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Llvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject
Uparticipatietraject

Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep

Xlingeschreven studenten Lvo
[luitgeschreven jongeren XIMBO

Xindividueel voor jongeren vanaf 16 jaar

Llgroep

Korte omschrijving

Praktisch en Op Maat is bedoeld voor studenten die weer de regie
over hun leerproces willen krijgen. De opleiding is een middel om je
doel te behalen. Het doel bij POM is vooral om weer vat te krijgen

op je draagkracht, je tempo, vertrouwen in jezelf en anderen. Bij het
afronden van deze opleiding heb je een startkwalificatie behaald.

De opleiding die je bij ons volgt is Assistent Business Services, op
niveau 2. Na deze opleiding ga je verder studeren of ga je werken.
Bij het maken van deze keuze kunnen wij je begeleiden.

Bij POM ben je 100% aanwezig, je bent op tijd en communiceert als
eriets is. Ook ben je zelf verantwoordelijk voor zowel het behalen
van je stage-uren (meestal 2 dagen per week), als voor je
schoolwerk, stageopdrachten en examens. Daarbij krijg je natuurlijk
wel hulp.

Je werkt zelfstandig aan de lesstof volgens je planner. Burgerschap
is de enige klassikale les per week. Daar leer je een mening te
vormen, met klasgenoten in gesprek te gaan, feedback te geven op
anderen en een fijne klasgenoot te zijn.

Wij bieden regelmaat, een rustige en veilige leeromgeving en hulp

waar nodig.
Duur flexibel
Wanneer meer instroommomenten

Meer informatie & aanmelden

Charlotte Hoekstra c.doornbos@noorderpoort.nl 06-25681291

Meer informatie is te vinden op: https://noorderpoort.nl/voor-
studenten/extra-begeleiding

Aanmelden via https://noorderpoort.nl/voor-bedrijven/praktijkleren



mailto:c.doornbos@noorderpoort.nl
https://noorderpoort.nl/voor-studenten/extra-begeleiding
https://noorderpoort.nl/voor-studenten/extra-begeleiding
https://noorderpoort.nl/voor-bedrijven/praktijkleren
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Route Rubicon

Beschikbaar voor jongeren uit
X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen

:zﬁ;]iidn:m Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Leek X Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Winschoten Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
Stadskanaal Xanders, namelijk Gemeente Groningen
Soort traject Xalternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Llvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject
Uparticipatietraject
Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening
Doelgroep Xingeschreven studenten XVO
Xuitgeschreven jongeren XIMBO
Uindividueel voor jongeren van 18 tot 27 jaar
Xgroep

Korte omschrijving

Rubicon is een 2-jarige opleiding dienstverlening niveau 2 (richting
facilitair en zorg) voor jongeren vanaf 18 jaar die niet goed passen in de
reguliere MBO setting. Jongeren hebben les in een klas van 11 leerlingen
van een vaste docent op een locatie waar ze zowel de lessen kunnen
volgen als in de nabijheid stage kunnen lopen. Leren en persoonlijke
ontwikkeling gaan hand in hand.

Duur

2 jaar

Wanneer

Instroom flexibel

Meer informatie & aanmelden

Route Rubicon - VSV (vsvgroningen.nl)

Henk Marrink, h.marrink@noorderpoort.nl 06 51285844

Er wordt gekeken of Route Rubicon een passend traject is. Voor VO-
leerlingen is dit een taak van de doorstroombegeleider of de
leerplichtambtenaar. MBO-studenten kunnen hierover in gesprek met de
SLB'er/ BAT-ter van hun locatie. Uitgeschreven jongeren kunnen terecht
bij de Doorstroomcoach van de woongemeente. Is Route Rubicon een
passend traject, dan doet de contactpersoon een verzoek voor een intake
bij de meest passende locatie.

Route Rubicon wordt op meerdere plekken in stad en provincie
aangeboden.



https://www.vsvgroningen.nl/professionals/trajecten/route-rubicon
mailto:h.marrink@noorderpoort.nl
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FC Groningen /
Restart

Beschikbaar voor jongeren uit

X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen

X Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
[J Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject

[alternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Llvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject

X participatietraject

Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep

Llingeschreven studenten Lvo
Xuitgeschreven jongeren LIMBO

Xindividueel voor jongeren van 16 tot 35 jaar
Xgroep

Korte omschrijving

USG Restart werkt samen met de gemeente Groningen, het UWV en de
voetbalclub FC Groningen in een project om jongeren met een uitkering
te activeren en weer een stap in de juiste richting te laten zetten.
Mensen met afstand tot de arbeidsmarkt krijgen handvatten aangereikt
om zichzelf te ontwikkelen op sociaal gebied.

Dit gebeurt door middel van voetbaltrainingen, bijeenkomsten en
workshops teamspirit en sociale vaardigheden, alles gericht op het
maken van een nieuwe start. Tijdens het traject worden er keuzes
gemaakt waar de deelnemer mee aan de slag gaat. Aan de hand van
persoonlijke doelstellingen werken de deelnemers zowel individueel als
in groepsverband aan hun toekomst. Sommige gaan richting de
arbeidsmarkt of een opleiding, anderen werken eerst aan een dagelijkse
structuur in hun leven.

Duur

6 maanden 2 dagdelen

Wanneer

Wisselend, twee groepen per jaar

Meer informatie & aanmelden

Herman Rozema hrozema@usgrestart.nl 06-38756115
Hans van Tamelen



mailto:hrozema@usgrestart.nl
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REA

Beschikbaar voor jongeren uit
X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen

OpleidinQStra_iECt X Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
via de ESB- X Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
. Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
regellng Olanders, namelijk Gemeente Groningen
Soort traject Xalternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Xvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject
X participatietraject
Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening
Doelgroep Llingeschreven studenten ovo
Xuitgeschreven jongeren LIMBO
Xindividueel 18- 50 jaar
Llgroep

Korte omschrijving

Het REA College biedt een individueel opleidings- en ontwikkeltraject
voor volwassenen en jongvolwassenen vanaf 18 jaar die niet terecht
kunnen in het reguliere onderwijs vanwege scholingsbelemmeringen die
samenhangen met een beperking. Wij bieden beroepsopleidingen en
trainingen op maat en ondersteunen naar werk.

Duur Een opleidingstraject via de ESB-regeling mag maximaal twee jaar
duren. Aansluitend is er nog een half jaar extra tijd voor uitplaatsing naar
werk. Na plaatsing is er een half jaar nazorg.

Wanneer Flexibel

Meer informatie & aanmelden

De studenten volgen een opleidingsprogramma op een locatie van het
REA College of via een extern ingekochte (branche)organisatie. Soms
kan er ook (deels) via E-learning een programma worden aangeboden.
Tijdens de opleiding volgen de studenten trainingen. De trainingen
Empowerment, Voorbereiding op Arbeid en Gezond Werknemerschap
horen bij het programma. Hierbij is aandacht voor beroepshouding en
werken we aan sociale, communicatieve- en werknemersvaardigheden.
Gedurende het scholingstraject op het REA College heeft iedereen een
vaste plek in een vast lokaal met steeds dezelfde opleidings- en
trajectcoach.

www.reacollegenederland.nl
Lianda van Velzen, arbeidsdeskundige 06-51860017
Ivelzen@reacollege.nl

Voorwaarden

De student moet 18 jaar of ouder zijn en mag geen WAO of WIA-
uvitkering hebben. De student mag nog geen beroepsgekwalificeerd
diploma hebben op het mbo-2 niveau of hoger. Er moet een ESB-
indicatie afgegeven worden door het UWYV (hier kan de
arbeidsdeskundige van het REA College in ondersteunen). De student
moet voldoende in staat zijn om een opleiding op minimaal niveau 2 te
kunnen volgen in de beroepsgerichte vakken. De student zal voldoende
aanwezig moeten kunnen zijn om het opleidingsprogramma te kunnen
volgen. Opbouw van de belastbaarheid is mogelijk. De student zal
uiteindelijk zelfstandig moeten kunnen reizen.



http://www.reacollegenederland.nl/
mailto:lvelzen@reacollege.nl
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Onstaheerd Beschikbaar voor jongeren uit
LIDoorstroompunt o1: Oost-Groningen
X Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
[J Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
Llanders, namelijk Klik of tik om tekst in te voeren.

Soort traject Xalternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Xvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject
Uparticipatietraject
Xzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep Xlingeschreven studenten XVO
Xuitgeschreven jongeren XIMBO
Xindividueel voor jongeren van 12 tot 18 jaar (bij
Xgroep uitzondering tot 20)

Korte omschrijving

Van maandag t/m donderdag van 9:00-13:00 biedt Welkomboerderij
Onstaheerd een traject aan voor Jongeren met een Autisme Spectrum
Stoornis, die niet naar school gaan. Op de Onstaheerd krijgen ze les op
eigen niveau, met of zonder materiaal van school. Tevens wordt er
gewerkt op verschillende Talent Ontdek Plekken (TOP), groen, dier,
techniek, facilitair, keuken, atelier en winkel.

Daarnaast wordt er psycho-educatie aangeboden en wordt er met
verschillende methoden gewerkt aan identiteitsversterking en sociale en
emotionele vaardigheden.

Duur Afhankelijk van wat de cliént nodig heeft. Zo kan het traject 3 maanden
duren of 24 maanden.
Wanneer Het is een open groep, jongeren kunnenop elk moment instromen.

Meer informatie & aanmelden

Petra Datema, 0655802940, petra@onstaheerd.nl, Singelweg 2,
Sauwerd



mailto:petra@onstaheerd.nl
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Own it! Beschikbaar voor jongeren uit
X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen
Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
Llanders, namelijk Klik of tik om tekst in te voeren.
Soort traject [alternatieve vorm van onderwijs
Xstudie- en beroepskeuze
Xvoorbereiding op vervolgstap
X coachingstraject
X participatietraject
Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening
Doelgroep Llingeschreven studenten ovo
Xuitgeschreven jongeren LIMBO
Uindividueel voor jongeren van 17 tot 23 jaar
Xgroep

Korte omschrijving

Own It! is een programma van vijf maanden van 3 dagdelen in de week
en is bedoeld voor gemotiveerde jongeren zonder startkwalificatie
tussen de 17 en 23 jaar.

Voor jongeren vanuit de Doorstroompunten, vanuit het onderwijs en
vanuit Werk- en Participatie.

Own It! heeft een programma ontwikkeld voor ondersteuning bij
studie/school/werkkeuze, het vergroten van de veerkracht en het
(zelf)vertrouwen en in beweging komen.

Het is persoonlijk en praktisch.
Er kunnen maximaal 12 jongeren deelnemen.

Voor actuele informatie en startdata, zie www.ownityoung.com

Duur

Vijf maanden, 3 dagdelen in de week

Wanneer

Start meerdere keren per jaar

Meer informatie & aanmelden

Bij je coach van het Doorstroompunt.

hallo@ownityoung.com of 06-13883036



http://www.ownityoung.com/
mailto:hallo@ownityoung.com
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Playing for Success

Beschikbaar voor jongeren uit

X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen

X Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject

[alternatieve vorm van onderwijs
Xstudie- en beroepskeuze
Xvoorbereiding op vervolgstap

X coachingstraject

U participatietraject

Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep

Xingeschreven studenten XVO
Xuitgeschreven jongeren XIMBO

Xindividueel Voor jongeren van 15 tot 24 jaar
Xgroep

Korte omschrijving

Voor jongeren die dreigen uit te vallen, moeite hebben met het maken
van een beroepskeuze, een leerachterstand hebben en/of regelmatig
verzuimen of ongemotiveerd zijn.

Het traject is gericht op oriéntatie, het opdoen van werkervaring en het
versterken van discipline, zelfstandigheid en zelfregulatie.

Duur

10 weken, 3 dagen per week exclusief 1-2 dagen stage op maat

Wanneer

er zijn 3 instroommomenten per schooljaar

Meer informatie & aanmelden

Aanmelden via de website www.vsvgroningen.nl

Informatie bij
Thalassa Veen, t.veen@noorderpoort,nl 06-47871057
Koos Weerts kc.weerts@noorderpoort.nl 06-10530627



http://www.vsvgroningen.nl/
mailto:t.veen@noorderpoort,nl
mailto:kc.weerts@noorderpoort.nl
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OPDCVO
Groningen Stad -

Beschikbaar voor jongeren uit
LIDoorstroompunt o1: Oost-Groningen
[LIDoorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond

Doorstart LIDoorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
[J Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
Xanders, namelijk jongeren die onderwijs volgen in het
samenwerkingsverband VO Stad Groningen.
Soort traject [alternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Xvoorbereiding op vervolgstap
X coachingstraject
U participatietraject
Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening
Doelgroep Xingeschreven studenten XVO
[luitgeschreven jongeren LIMBO
Xindividueel Voor jongeren die onderwijs
Clgroep volgen in het
samenwerkingsverband VO Stad
Groningen.

Korte omschrijving

Doorstart is een onderwijstraject binnen het OPDC Groningen dat
betrokken is bij leerlingen die, in verband met complexe

problematiek, niet in staat zijn om een onderwijsprogramma op een
school of tussenvoorziening te volgen. Ze zitten thuis of nemen deel aan
(educatieve) dagbesteding. Doorstartleerlingen hebben een
schoolinschrijving op een reguliere school binnen het
Samenwerkingsverband VO Groningen Stad (20.01).

Door middel van dit traject wordt beoogd zicht te krijgen en te houden
op het onderwijsperspectief van de leerlingen. Het doel van de
begeleiding is om de leerlingen terug te leiden naar het onderwijs op een
school of tussenvoorziening. Indien dit niet haalbaar is wordt
meegedacht over alternatieven. Doorstart begeleidt leerlingen ambulant
(zo nodig eerst thuis, of in een andere omgeving dan een school).

Met de inzet van Doorstart wordt het afgeven van vrijstellingen en
(absoluut) verzuim voorkomen. De scholen worden daarbij ontlast, omdat
Doorstart de regie op de specifieke onderwijstrajecten overneemt. De rol
van de scholen wordt per aanmelding bepaald tijdens de gezamenlijke
intake.

Duur

Flexibel — maximaal twee jaar

Wanneer

Meer instroommomenten

Meer informatie & aanmelden

Informatie:
OPDC VO Groningen Stad 050-3210540 info@opdcstadgroningen.nl
Marinda Hagen m.hagen@o02g2.nl

Aanmelden kan alleen via een lid van het expertise en consultatie team
(ECT) van samenwerkingsverband VO Groningen Stad



mailto:info@opdcstadgroningen.nl
mailto:m.hagen@o2g2.nl
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OPDC VO Groningen Beschikbaar voor jongeren uit
[IDoorstroompunt o1: Oost-Groningen
Stad - TTVO [LIDoorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
[LIDoorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
L1 Doorstroompunt o7: Noord en Midden Drenthe
Xanders, namelijk jongeren die onderwijs volgen in het
samenwerkingsverband VO Stad Groningen
Soort traject Xalternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Xvoorbereiding op vervolgstap
X coachingstraject
Uparticipatietraject
Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening
Doelgroep Xingeschreven studenten XVO
Lluitgeschreven jongeren LMBO
Xindividueel voor jongeren, meestal van 12 tot
Clgroep 18 jaar, die onderwijs volgen in het
samenwerkingsverband VO Stad
Groningen

Korte omschrijving

TTVO staat voor Traject Thuiszitters Voortgezet onderwijs. TTVO is een
tussenvoorziening voor leerlingen die langere tijd (grotendeels) geen
onderwijs hebben gevolgd. De leerlingen volgen onderwijs op onze
locatie met een onderwijstraject op maat (aanvullende informatie is te
vinden op onze website).

De volgende criteria zijn van toepassing op de leerlingen:
e Deleerling volgt al langere tijd (grotendeels) geen
onderwijs en is ingeschreven op een school voor voortgezet
onderwijs binnen de stad Groningen
(Samenwerkingsverband VO 2001)
e Bijdeleerling is sprake van sterk verminderde
belastbaarheid
e De leerlingen volgen onderwijs binnen VMBO TL, havo
of VWO.
[ ]
De plaatsing is van tijdelijke aard en er is een onderwijsperspectief. Het
streven is om een leerling binnen één schooljaar te schakelen naar een
vorm van passend onderwijs. Bij voorkeur is dit de school van herkomst,
maar het kan ook een andere regulieren school zijn of bijvoorbeeld de
VAVO, MBO, VSO of een ander passend maatwerktraject.
Deelschakeling of symbiose is mogelijk.

Duur

Flexibel — maximaal twee jaar

Wanneer

Meer instroommomenten

Meer informatie & aanmelden

Informatie:
OPDC VO Groningen Stad 050-3210540 info@opdcstadgroningen.nl
Marinda Hagen m.hagen@®02g2.nl

www.opdcstadgroningen.nl/TTVO
Aanmelden kan alleen via een lid van het expertise en consultatie team
(ECT) van samenwerkingsverband VO Groningen Stad



mailto:info@opdcstadgroningen.nl
mailto:m.hagen@o2g2.nl

25

OPDC VO Groningen
Stad - Rebound

Beschikbaar voor jongeren uit

[LIDoorstroompunt o1: Oost-Groningen
[LIDoorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
[LIDoorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
L1 Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
Xanders, namelijk jongeren die onderwijs volgen in het
samenwerkingsverband VO Stad Groningen.

Soort traject Xalternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Llvoorbereiding op vervolgstap
X coachingstraject
Uparticipatietraject
Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening
Doelgroep Xingeschreven studenten XVO
Lluitgeschreven jongeren LIMBO
Xindividueel voor jongeren die onderwijs volgen
Cgroep in het samenwerkingsverband VO
Stad Groningen.

Korte omschrijving

Rebound biedt opvang, onderwijs en coaching aan leerlingen die om
verschillende redenen dreigen vast te lopen in het requlier voortgezet
onderwijs. Tijdens een periode van acht tot ongeveer dertien weken
volgen deze leerlingen bij Rebound onderwijs, verzorgd door de
plaatsende school. Daarnaast worden ze begeleid door
Rebounddocenten bij hun schoolwerk, krijgen ze individuele coaching en
volgen ze een gedragstraining. Tijdens het traject wordt nauw
samengewerkt met de betrokken ketenpartners. Het Reboundtraject is
erop gericht leerlingen zo toe te rusten dat zij weer kunnen functioneren
in het regulier voortgezet onderwijs en in staat zijn om uiteindelijk hun
VO-diploma te behalen. Rebound biedt tevens nazorg en geeft
handelingsadviezen aan docenten en docententeams, om een
succesvolle terugkeer naar de school van herkomst mogelijk te maken.
Dit gebeurt over het algemeen gefaseerd. Hierdoor kunnen school en
leerling weer langzaam aan elkaar wennen. Bij Rebound is er ruimte voor
24 leerlingen verdeeld over twee groepen.

Duur

Maximaal 3 maanden

Wanneer

Meer instroommomenten

Meer informatie & aanmelden

Informatie en aanmelden kan alleen door de VO school:
OPDC VO Groningen Stad 050-3210540 info@opdcstadgroningen.nl
Marinda Hagen m.hagen@o02g2.nl



mailto:info@opdcstadgroningen.nl
mailto:m.hagen@o2g2.nl
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New Fit Beschikbaar voor jongeren uit
X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen
X Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject [alternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Xvoorbereiding op vervolgstap
X coachingstraject
Uparticipatietraject
Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep Xlingeschreven studenten ovo
Xuitgeschreven jongeren XIMBO
Uindividueel voor jongeren van 16 tot 24 jaar
Xgroep

Korte omschrijving

New Fit is voor studenten die wel naar school willen, maar door
omstandigheden even niet deel kunnen nemen aan het reguliere
onderwijs. Wanneer passend onderwijs op de opleiding niet
toereikend is, kan New Fit mogelijk uitkomst bieden. In dit traject kan
de student landen, stabiliseren, onderzoeken, ontwikkelen en werken
aan je gezondheid en dagritme om zo binnen een jaar weer
onderwijsperspectief te krijgen. De student wordt hierbij ondersteund
door een coach en zijn/haar groepsgenoten.

Duur

flexibel

Wanneer

Flexibele instroom

Meer informatie & aanmelden

Emilie van Gorcum 06 25681323, ae.vangorcum@noorderpoort.nl



mailto:ae.vangorcum@noorderpoort.nl
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Nieuwe Wegen

Beschikbaar voor jongeren uit

X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen

X Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject

[alternatieve vorm van onderwijs
Xstudie- en beroepskeuze
Ulvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject
Uparticipatietraject

Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep

Xlingeschreven studenten XVO
Xuitgeschreven jongeren XIMBO

Uindividueel Voor jongeren van 16 tot 24 jaar.
Xgroep

Korte omschrijving

Nieuwe Wegen biedt studenten de kans om zichzelf uit te dagen en te
ontwikkelen. Binnen Nieuwe Wegen kan de student op basis van
vertrouwen en verbinding werken aan een nieuw (onderwijs)perspectief,
waarbij de student inzicht krijgt in zichzelf en keuzes leert maken. Het
programma bestaat vit drie fases.

We werken in groepen van maximaal 15 studenten en hebben meerdere
startmomenten per jaar. Naast de vakken die helpen bij het zoeken naar
een nieuwe opleiding werk je altijd aan de vakken Nederlands, Rekenen,
Burgerschap en bieden wij sport aan.

Een groot deel van de oriéntatie vindt plaats in de praktijk. De student
ervaart op die manier wat een beroep of opleiding daadwerkelijk in de
praktijk inhoudt. Studenten zijn vanaf de start tot aan de zomer bij
Nieuwe Wegen in het programma.

Duur

Van de start (vanaf de herfstvakantie) tot aan de zomervakantie

Wanneer

Meer instroommomenten per jaar ( Vanaf de herfstvakantie elke 3 a 4
weken)

Meer informatie & aamelden

Informatie bij Pytrik Notermans
06-46383675 /088 — 2308146 pwt.notermans@noorderpoort.nl

Vraag een gesprek aan met je decaan, studieadviseur of
studieloopbaanbegeleider. Zij koppelen jou aan Nieuwe Wegen. Het kan
ook via de website:
https://noorderpoort.nl/voor-studenten/nieuwe-wegen



mailto:pwt.notermans@noorderpoort.nl
https://noorderpoort.nl/voor-studenten/nieuwe-wegen
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Nieuwe Wegen

Beschikbaar voor jongeren uit
X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen

Verkort Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject [alternatieve vorm van onderwijs
Xstudie- en beroepskeuze
Ulvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject
Uparticipatietraject
Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep Xlingeschreven studenten XVO
Xuitgeschreven jongeren XIMBO
Uindividueel Voor jongeren van 16 tot 19 jaar.
Xgroep

Korte omschrijving

De juiste opleiding vinden is een hele uitdaging! Het kan zelfs zo lastig
zijn dat, dat het echt niet lukt om te kiezen. Dit traject start 2 keer per
jaar. Eén keer in mei en dan kun je na de zomervakantie starten en één
keer in september en dan kun je tot aan de herfstvakantie binnen
Noorderpoort instromen.

Bij Nieuwe Wegen word je begeleid bij het maken van een studiekeuze
door samen te kijken naar wat je talenten zijn en wat je motiveert. Na
maximaal 7 weken onderzoeken kun je een onderbouwde keuze maken.
Begin je na de meivakantie aan het traject ? Dan kun je na de
zomervakantie beginnen aan jouw nieuwe opleiding. Begin je na de
zomervakantie (VO Traject)? Dan kun je binnen Noorderpoort iets later
dan gebruikelijk instromen, maar wel voor de herfstvakantie.

Wat ga je doen? In een groep ga je samen met studenten tijdens het
traject aan de slag met:

e Waar ben je goed in en welke beroep past daarbij?

e Onderzoek naar de verschillende opleidingen van
Noorderpoort

e Bedrijfsbezoeken en een beroepencarrousel

e Keuzes maken, hoe doet je dat?

Je moet toelaatbaar zijn tot het mbo (een vmbo diploma of een
overgangsbewijs havo 3-havo 4 of vwo 3- vwo 4).

Duur

7 a 8 weken of korter

Wanneer

Start schooljaar

Informatie & aanmelden

Informatie bij Pytrik Notermans
06-46383675/ 088 — 2308146 pwt.notermans@noorderpoort.nl

Vraag een gesprek aan met je decaan, studieadviseur of
studieloopbaanbegeleider. Zij koppelen jou aan Nieuwe Wegen. Het kan
ook via de website:
https://noorderpoort.nl/voor-studenten/nieuwe-wegen



mailto:pwt.notermans@noorderpoort.nl
https://noorderpoort.nl/voor-studenten/nieuwe-wegen
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Big 5 for life

Beschikbaar voor jongeren uit

X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen
Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
X Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
Xanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject

[alternatieve vorm van onderwijs

Xstudie- en beroepskeuze

Xvoorbereiding op vervolgstap

X coachingstraject

Uparticipatietraject

Llzorgtraject jeugd/WMO

[lalgemene voorziening

Ulhulp bij dyslexie en aanverwante leerproblemen

Doelgroep

Xingeschreven studenten XVO
Xuitgeschreven jongeren XIMBO

Xindividueel VOOr jongeren van 14 tot 23 jaar
Xgroep

Korte omschrijving

Bewezen succesvol traject. Na 5 sessies kan jij jezelf in een pitch
voorstellen, weet jij wat jouw talenten zijn, waar jouw kernwaardes en
drijfveren liggen en heb jij een duidelijk beeld van waar jij je op wilt
focussen in jouw werk/studie en toekomst. We combineren de gevonden
informatie over jou, met daaraan gekoppeld een beroep. Vervolgens
zoeken we samen een passende een opleiding of werkplek.

Voor jongeren van 14 t/m 23 jaar die gestopt zijn met, of twijfelen aan
hun opleiding, en een nieuwe richting in onderwijs en/of hun leven

zoeken.
Duur Vijf dagdelen
Wanneer Een aantal instroommomenten per jaar

Meer informatie & aanmelden

Informatie bij: Angelique Fial, gediplomeerd jongerencoach/leraar
Telefoon: 06-44314544

Email: info@inblijheid.nl

Website: www.inblijheid.nl, www.bigfiveforlife.nl

Aanmelden via: www.vsvgroningen.nl

Locatie: Verzetstrijderslaan 4, Groningen



mailto:info@inblijheid.nl
http://www.inblijheid.nl/
http://www.bigfiveforlife.nl/
http://www.vsvgroningen.nl/
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Wat wil je nou?

Beschikbaar voor jongeren uit

X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen

X Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject

[alternatieve vorm van onderwijs
Xstudie- en beroepskeuze
Xvoorbereiding op vervolgstap

X coachingstraject
Uparticipatietraject

Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep

Xlingeschreven studenten Lvo
Xuitgeschreven jongeren XIMBO

Uindividueel Voor jongeren 17 t/m 23 jaar
Xgroep

Korte omschrijving

Wat wil je nou is een coachingsprogramma voor jongeren die
vastgelopen zijn en graag weer in beweging willen komen.

Het programma heeft 5 bijeenkomsten van 2,5 uur. D.m.v.
groepsopdrachten leren de jongeren reflecteren op zichzelf en op
de anderen in de groep. Zo helpen ze elkaar in hun zoektocht naar
de volgende stap. Op hoofdlijnen komen de volgende
onderwerpen aan bod:

e Doelen stellen en invloedssfeer

e Netwerk en hulpbronnen

e Eigen kracht benutten

e Intervisie

e Kwaliteiten

e Inbeweging komen

e Gedragsverandering

e Opleidingskeuze of keuze voor ander perspectief

Duur

5 bijeenkomsten van 2,5 uur

Wanneer

diverse startmomenten

Meer informatie & aanmelden

r.van.der.zee@groningen.nl ; 06-52098539



mailto:r.van.der.zee@groningen.nl
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Script

Beschikbaar voor jongeren uit

X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen

X Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
Xanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject

Xalternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Xvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject

X participatietraject
Xzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep

XVO
XIMBO

Xlingeschreven studenten
Xuitgeschreven jongeren

Xindividueel
Llgroep

Vanaf 13 jaar

Korte omschrijving

IT-leerwerktrajecten en maatwerktrajecten - Groningen

Script biedt IT leerwerktrajecten, maatwerktrajecten en dagbesteding
voor jongeren en volwassenen met autisme en/of hoogbegaafdheid. Van
individueel aan je eigen project werken, tot in groepsverband software
bouwen: bij Script werk je op jouw manier aan je skills als software
developer.

Leren programmeren

Script is geen school. Je werkt individueel in een professionele,
prikkelarme werksetting onder begeleiding van ervaren IT-begeleiders
en zorgbegeleiders. Je leert onder meer werken met HTML, CSS,
JavaScript, PHP, MySQL, Laravel, Git, Vue.js, Bootstrap, Deployment en
TypeScript.Daarnaast maak je kennis met professionele methodieken,
zoals Agile en Scrum.

Duur

flexibel

Wanneer

flexibel

Meer informatie & aanmelden

www.script.nl, info@script.nl 050 2112465. Je kunt het

interesseformulier invullern.



http://www.script.nl/
mailto:info@script.nl
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De 4 Elementen

Beschikbaar voor jongeren uit

LIDoorstroompunt o1: Oost-Groningen
[LIDoorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
[J Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject

[alternatieve vorm van onderwijs
Xstudie- en beroepskeuze
Xvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject
Uparticipatietraject

Xzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep

Llingeschreven studenten Lvo
Xuitgeschreven jongeren XIMBO

Xindividueel Vanaf 16 jaar
Xgroep

Korte omschrijving

De 4 Elementen is te vergelijken met een mini maatschappij. Het traject
vindt plaats op een camping in Stroobos, gemeente Westerkwartier.
Vanaf Groningen ga je met de trein naar Buitenpost, vanwaar je de bus
kan nemen of opgehaald kan worden. Je krijgt in deze vernieuwende
leeromgeving de kans je te ontwikkelen naar je eigen vermogen en in
jouw eigen tempo en kan ontdekken waar jouw talenten liggen. Je kan je
oriénteren op diverse terreinen: hospitality, bouw, groen, horeca, etc.
Professionele jobcoaches begeleiden de deelnemers en er zijn korte
liinen met het MBO onderwijs en bedrijven.

Duur

Maximaal 20 weken, minimaal 6 dagdelen p. week

Wanneer

flexibel

Meer informatie & aanmelden

Janny Reitsema janny@deselementen.nl 06-21176043

www.degelementen.nl 0512-712400



mailto:janny@de4elementen.nl
http://www.de4elementen.nl/
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REA

Beschikbaar voor jongeren uit
X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen

Ta|enteneXp8ditie XDoorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
X Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject [alternatieve vorm van onderwijs
Xstudie- en beroepskeuze
Xvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject
X participatietraject
Llzorgtraject jeugd/WMO
Xalgemene voorziening

Doelgroep Llingeschreven studenten XVO
Xuitgeschreven jongeren XIMBO
Xindividueel voor jongeren 18 t/m 5o jaar
Xgroep

Korte omschrijving

Met de Talenten Expeditie van REA College krijg je in acht weken tijd een
goed beeld van jouw talenten, jouw kwaliteiten en jouw
aandachtspunten. Je maakt kennis met verschillende vakgebieden. Dit
helpt jou om een realistische beroepskeuze te maken en de kans op een
baan, die ook nog eens goed bij je past, zo groot mogelijk te maken.

Duur

8 weken

Wanneer

diverse startmomenten

Meer informatie

www.reacollegenederland.nl
Lianda van Velzen, arbeidsdeskundige 06-51860017
Ivelzen@reacollege.nl



http://www.reacollegenederland.nl/
mailto:lvelzen@reacollege.nl
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Nieuwe Perspectieven
Elker

Beschikbaar voor jongeren uit

[IDoorstroompunt o1: Oost-Groningen
[LIDoorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
[IDoorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
[J Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
Xanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject

[alternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Llvoorbereiding op vervolgstap

X coachingstraject
Uparticipatietraject
Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening

Doelgroep

Xingeschreven studenten Livo
Xuitgeschreven jongeren XIMBO

Xindividueel voor jongeren vanaf 18 jaar

LClgroep

Korte omschrijving

Nieuwe Perspectieven is een kortdurend begeleidingstraject voor
jongeren met (dreigende) uitval van school, werk en/of maatschappij (12
weken intensieve begeleiding en 12 weken nazorg).

Dit om te voorkomen dat jongeren door problemen verder afglijden. De
jongere krijgt intensieve begeleiding van een coach. Daarnaast wordt er
voor gezorgd dat hij of zij hulp uit z'n eigen netwerk krijgt. Verder
worden er afspraken met instanties gemaakt zoals school en de sociale

dienst.
Duur 12 weken
Wanneer gedurende het hele jaar

Meer informatie & aanmelden

Informatie bij:
Anna Wessels 06-10416343 nieuweperspectieven@elker.nl

Aanmelden bij:
Team aanmelding en advies: 050-5239494 aanmelding@elker.nl



mailto:nieuweperspectieven@elker.nl
mailto:aanmelding@elker.nl
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Doorstroombegeleiding

Beschikbaar voor jongeren uit

X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen

Overstapcoach Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Arbeidsma rktregio Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Groningen [J Doorstroompunt o7: Noord en Midden Drenthe
[landers, namelijk Gemeente Groningen
Soort traject [lalternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Ulvoorbereiding op vervolgstap
X coachingstraject
Uparticipatietraject
Llzorgtraject jeugd/WMO
[lalgemene voorziening
Doelgroep Xlingeschreven studenten XVO
[luitgeschreven jongeren LIMBO

Xindividueel
Llgroep

voor jongeren van 15 tot 24 jaar

Korte omschrijving

De overstapcoach begeleidt en ondersteunt jongeren vanaf 15
jaar en (ingeschreven op V(S)0), die extra ondersteuning nodig
hebben bij de overstap naar het MBO, werk of een ander
passend traject. Het doel is om een soepele overgang te
faciliteren, zodat de jongere succesvol instroomt in het mbo of
op de arbeidsmarkt. De overstapcoach werkt samen met de
jongere, ouders/verzorgers, school en andere betrokkenen.

Duur

tot 8 weken na de start van opleiding of werkplek

Wanneer

regulier in februari, in overleg het hele jaar mogelijk

Meer informatie & aanmelden

Informatie bij:

Gjyljeta Hoxhaj g.hoxhaj@noorderpoort.nl 06 25681740

Overstapcoaches:

Regio 01: Hilda hmm.meijerhof@noorderpoort.nl

Regio 02: Karin karin.fekken@eemsdelta.nl

Regio 03: Rita hw.vaneerden@noorderpoort.nl

Aanmelden via Intergrip: doorstroombegeleiding aanvinken.



mailto:g.hoxhaj@noorderpoort.nl
mailto:hmm.meijerhof@noorderpoort.nl
mailto:karin.fekken@eemsdelta.nl
mailto:hw.vaneerden@noorderpoort.nl
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Talentperron Beschikbaar voor jongeren uit
X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen
X Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject [alternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Xvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject
Uparticipatietraject
Llzorgtraject jeugd/WMO
Xlalgemene voorziening

Doelgroep Xlingeschreven studenten XVO
Xuitgeschreven jongeren XIMBO
Xindividueel voor alle jongeren
Xgroep op afspraak

Korte omschrijving

Het Talentperron is een laagdrempelige plek voor iedereen die zich wil
oriénteren op stappen richting werk, scholing of meedoen op de
arbeidsmarkt.

Hoe vind je een (andere)baan of een opleiding die bij jou past? Wat heb jij
nodig om daar te komen? De gidsen van Talentperron helpen je graag
op weg. Of je nu werk zoekt, van baan wilt veranderen of een opleiding
wilt volgen, Talentperron is er voor jou.

Je kunt ter plekke een talententest doen, je vaardigheden in kaart
brengen of een loopbaangesprek voeren. Je krijgt een inkijkje in
bedrijven, bedrijfstakken en scholingstrajecten. Vraag en aanbod op de
arbeidsmarkt komen hier samen.

Weet je al in welke branche je wilt werken, maar weet je niet hoe je in
contact komt met werkgevers?

Kom dan naar de branchemiddag. Elke middag (behalve vrijdag) tussen
14 en 16 uur ben je welkom op Talentperron om in gesprek te gaan over
jouw mogelijkheden in de branche.

Maandag: Zorg en Welzijn

Dinsdag: zakelijke dienstverlening

Woensdag: Handel horeca, transport en schoonmaak
Donderdag: bouw, techniek en groen.

Maak je afspraak via www.talentperron.nl

Duur

maatwerk

Wanneer

flexibel

Meer informatie & aanmelden

https://gemeente.groningen.nl/talentperron
talentperron@groningen.nl

Voor intern collegiaal contact:
Annelies Oosting - annelies.oosting@groningen.nl



http://www.talentperron.nl/
https://gemeente.groningen.nl/talentperron
mailto:talentperron@groningen.nl
mailto:annelies.oosting@groningen.nl
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Horizon
begeleiding

Beschikbaar voor jongeren uit

X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen

X Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[Llanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject

Xalternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Llvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject
Uparticipatietraject

Xzorgtraject jeugd/WMO
Xlalgemene voorziening

Doelgroep

Xlingeschreven studenten XVO
[luitgeschreven jongeren LIMBO

Xindividueel 6 t/m 27 jaar
Xgroep

Korte omschrijving

Horizon is voor jongeren en (jong)volwassenen die door een autisme
spectrum stoornis (ASS), angststoornis of daarmee vergelijkbare
psychiatrische problematiek problemen ondervinden in de ontwikkeling
van zelfredzaamheid op vaak meerdere levensgebieden. Er worden
verschillende trajecten aangeboden, o.a. educatie.

Wanneer er sprake is van (dreigend) langdurig schooluitval en/of
(dreigend) sociaal isolement, kan educatie (TEO = traject educatieve
ontwikkeling) een goede vorm van begeleiding zijn. We kijken, samen
met school, welke modules het beste bij de jongere passen. Ons doel is
dat de jongere weer aansluiting krijgt bij het reguliere onderwijs.
Educatie wordt op niveau van onderwijs geboden en op maat gegeven. In
een groep als het kan, individueel als dat beter is.

Duur

op maat

Wanneer

flexibel

Meer informatie & aanmelden

www.horizonbegeleiding.nl

050-2081065, 0592 241216 administratie@horizonbegeleiding.nl



http://www.horizonbegeleiding.nl/
mailto:administratie@horizonbegeleiding.nl
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Stage Trajecten
Werkpro

Beschikbaar voor jongeren uit

X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen
Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
X Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
Xanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject

[alternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Llvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject
Uparticipatietraject
Llzorgtraject jeugd/WMO
Xalgemene voorziening

Doelgroep

Xingeschreven studenten Livo
Xuitgeschreven jongeren XIMBO

Xindividueel 16-27 jaar
LClgroep

Korte omschrijving

Stel je hebt een verkeerde keus gemaakt of je weet niet wat bij je past.
Of je hebt een stageplek nodig waar wat meer begeleiding is dan in een
reguliere werkomgeving. Dan kun je een stage volgen bij WerkPro en
jouw leerpunten of onzekerheden extra aandacht geven en op deze
manier je opleiding voortzetten.

WerkPro heeft in de noordelijke provincies een groot aanbod aan
erkende leerwerkplekken in verschillende werksoorten. Je wordt
begeleid door werkbegeleiders die vakinhoudelijk hun werk verstaan,
maar ook in de begeleiding professioneel handelen. Er zijn stageplekken
in vele richtingen: verkoper, magazijn en vervoer, fietstechniek, lassen,
houtbewerken, horeca en facilitair. Je kunt op jouw niveau (1-4) je
opleiding vervolgen, maar ook d.m.v. Praktijkleren verklaringen halen.

Duur

flexibel

Wanneer

flexibel

Meer informatie & aanmelden

www.werkpro.nl/werkplekken

info@werkpro.nl 050 3175200

aanmelden via VSV Groningen www.vsvgroningen.nl/aanmelden-traject
r.schuur@werkpro.nl, 06 15449894 Ria Schuur



http://www.werkpro.nl/werkplekken
mailto:info@werkpro.nl
http://www.vsvgroningen.nl/aanmelden-traject
mailto:r.schuur@werkpro.nl
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Studio Spinlink
Werkpro

Beschikbaar voor jongeren vit

[L1Doorstroompunt o1: Oost-Groningen
[LIDoorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
[1Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
[J Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
Xanders, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject

[lalternatieve vorm van onderwijs
Ustudie- en beroepskeuze
Llvoorbereiding op vervolgstap

U coachingstraject

K participatietraject

Uzorgtraject jeugd/WMO
Xlalgemene voorziening

Doelgroep

Xingeschreven studenten Qvo
Xuitgeschreven jongeren XIMBO

Xindividueel
Llgroep

Korte omschrijving

Studio SpinLink biedt een creatieve stageplek in de multimediabranche.
Je kunt er terecht wanneer je belangstelling hebt voor grafische
vormgeving, film, webdesign, content creatie en fotografie.

Duur

flexibel

Wanneer

flexibel

Meer informatie & aanmelden

www.werkpro.nl/werkplekken

info@werkpro.nl 050 3175200

aanmelden via VSV Groningen www.vsvgroningen.nl/aanmelden-traject
r.schuur@werkpro.nl, 06 15449894 Ria Schuur



http://www.werkpro.nl/werkplekken
mailto:info@werkpro.nl
http://www.vsvgroningen.nl/aanmelden-traject
mailto:r.schuur@werkpro.nl
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Noorderhuizen
Bouw en Techniek

Beschikbaar voor jongeren uit

X Doorstroompunt o1: Oost-Groningen

X Doorstroompunt 02: Noord-Groningen — Eemsmond
Doorstroompunt 03: Centraal en Westelijk Groningen
Doorstroompunt 07: Noord en Midden Drenthe
[landers, namelijk Gemeente Groningen

Soort traject

Xalternatieve vorm van onderwijs
Xstudie- en beroepskeuze
Xvoorbereiding op vervolgstap
Llcoachingstraject

K participatietraject

Lzorgtraject jeugd/WMO
Xlalgemene voorziening

Doelgroep

Xingeschreven studenten XVO
Xuitgeschreven jongeren XIMBO

Xindividueel voor jongeren vanaf 16 jaar

LClgroep

Korte omschrijving

Het traject is bestemd voor jongeren vanaf ca 16 jaar, die om wat voor
redenen ook dreigen uit te vallen en/of het moeilijk vinden om een juiste
beroep te kiezen.

In 16 weken kunnen ze ervaren wat werken met hout en metaal inhoudt.
Ook is het mogelijk om in deze periode ervaring op te doen met
schilderen, metselen en installatietechniek.

Door deel te nemen aan het Noorderhuizentraject hopen we de jongeren
in een korte tijd te laten ervaren wat werken in de techniek is.

Daarna kunnen ze zo mogelijk (terug) naar het reguliere MBO onderwijs.

Duur

16 weken

Wanneer

Flexibele instroom

Meer informatie & aanmelden

Aanmelden via email: noorderhuizen@hethogeland.nl

Meer informatie kun je krijgen bij:
Peter Pettinga
p.pettinga@hethogeland.nl

06-50065919



mailto:noorderhuizen@hethogeland.nl
mailto:p.pettinga@hethogeland.nl

